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Mozione particolare

 Visto il recentissimo Decreto 1208 del 17 maggio 2018 (MIUR) “Bando
di Concorso per le specializzazioni mediche”;

 Premesso che il  medico con disabilità già non può fruire delle stesse
opportunità di impiego degli altri medici dovuto alla specificità delle sue
condizioni funzionali;

 Considerato che il  bando prevede criteri  di  priorità nell’assegnazione
con sostanziale riserva ai medici militari ed extra-UE;

 Considerato  che  lo  stesso  bando  genera  graduatorie  sostanzialmente
discriminati in quanto a scelta della collocazione e della sede di servizio;

 Considerato che quello rilevato è solo un esempio di analoghe situazioni
discriminatorie;

si impegna la Giunta FISH a:

 investire  il  Dipartimento  per  la  Funzione  Pubblica  in  funzione
dell’aderenza  dei  bandi  di  concorso  e  delle  graduatorie  interne  ai
principi di non discriminazione e pari opportunità;

 sollecitare specifiche interrogazioni parlamentari a risposta scritta verso
il MIUR;

 monitorare  e  denunciare  nelle  sedi  opportune  la  redazione  e  la
pubblicazione  di  bandi  di  concorso  per  il  pubblico  impiego  che
conservino elementi discriminanti come nel caso in esame;

 richiedere che le valutazione preventiva alla pubblicazione di bandi di
concorso assumano come criterio essenziale la verifica dell’assenza di
elementi discriminatori, valutazione da affidarsi ad una autorità terza,
anche  con  il  coinvolgimento  delle  organizzazioni  delle  persone  con
disabilità.
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